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Положение
о  конкурсе "Лучший тренер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 
1. Общие положения

1.1. Конкурс   "Лучший тренер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 2017 года" проводится  с целью дальнейшего формирования потребности занятий спортом и поощрения лучших  тренеров - преподавателей.

1.2.Конкурс призван способствовать совершенствованию деятельности учреждения дополнительного образования, популяризации профессии тренера-преподавателя, выявления и поддержки творческих, инициативных тренеров-преподавателей, реализующих на практике требования современной модели образования, федеральных государственных требований по видам спорта, образовательного профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослы» по должности «Тренер-преподаватель».
2. Порядок и условия проведения конкурса

2.1. В Конкурсе принимают участие все тренеры-преподаватели, работающие в муниципальном казенном   учреждении дополнительного образования   «Детско-юношеская спортивная школа «Ника» Левокумского муниципаль-ного района Ставропольского края (далее- учреждение) в двух номинациях: «штатный  тренер-преподаватель», «тренер-преподаватель, работающий по совместительству».
2.2. Конкурс проводится в заочной форме. 
2.3. Конкурс проводится в один этап за период работы тренеров-преподавателей с   15 ноября  2016 года по  22 декабря 2017 года
2.4. Подведение итогов  и награждение победителей проводится на заседании педагогического совета учреждения  22 декабря 2017 года.
3. Представление материалов участников Конкурса
3.1. Для участия в Конкурсе тренеры-преподаватели направляют следующие материалы:

-заявку на участие в Конкурсе на бумажном и электронном носителях (Приложение 1 к Положению);

 -справку  по разделам  пункта 3 и подтверждающие  документы (критерии оценки) (Приложение 2 к Положению);
-конкурсные материалы на бумажном и электронном носителях.

3.2. Титульный лист конкурсных материалов должен быть оформлен по образцу (Приложение 3 к Положению).

3.3. Не подлежат рассмотрению конкурсные материалы, представленные не в полном объеме, подготовленные с нарушением требований к их оформлению и сроков представления.
3.4. Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются.
3.5.Срок представления конкурсных материалов до 20 декабря 2016 года.

3.6.Документы  принимаются заместителем директора, инструктором-методистом.
3.7.Решение об определении победителей и призеров   и награждении конкурсантов принимает жюри конкурса. 
4. Критерии оценки деятельности конкурсанта
4.1.Результативность  работы конкурсанта в течение конкурсного периода (с 15 ноября 2016 года по 20 декабря 2017 года) выявляются  по следующим разделам описания его деятельности в справке (по каждому разделу оценки результативности деятельности тренера-преподавателя должны прилагаться подтверждающие документы).
5. Требования к оформлению конкурсных документов

5.1. Указанные документы представляются на конкурс на бумажном носителе в папке-скоросшивателе с файлами, а также дублируются в электронном виде.

5.2. Заявка и бланк-справка печатаются на одной стороне листа на стандартной бумаге формата А 4 книжной ориентации. Параметры страницы: верхнее поле – 2, нижнее поле – 2, левое поле – 3, правое поле – 1,5. Шрифт - Times New Roman, начертание – обычный, размер - 14 пт., отступ – нет, выравнивание - по ширине, межстрочный интервал – одинарный.  

5.3. Справка  дополняется пронумерованными приложениями, подтверждаю-щими деятельность тренера-преподавателя. 

Приложения должны содержать  фотографии, иллюстрирующие  профессиональную деятельность претендента, копии наградных документов, другие документы, схемы, графики, сценарии спортивных праздников, конспекты открытых занятий.  В тексте  справки обязательно делается ссылка на нужное приложение. 

5.4. Конкурсные документы, полученные по окончании срока их приема или не соответствующие   Положению, не рассматриваются.  

6. Определение победителей, награждение. 
6.1.Победитель и призер конкурса определяются по наибольшей сумме очков, набранных по всем разделам и показателям среди тренеров-преподавателей МКУ ДО ДЮСШ «Ника». В случае равного количества очков победитель определяется по лучшим показателям п.3 приложения2.
6.2. Победитель и призер конкурса в номинации «штатный тренер-преподаватель» награждается денежным призом.

7. Состав жюри 

Бойко В.В. 


- председатель жюри,  директор                        
Члены жюри:

Чернощёков А.А. 
- ведущий специалист отдела социального развития, физической культуры, спорта и по делам молодежи администрации Левокумского муниципального района (по согласованию)                   
Чижова М.В. 

- заместитель  директора 





Милько Ю.Н. 

- инструктор - методист 


Приложение 1 
к Положению о  конкурсе "Лучший тренер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 
Заявка на участие в Конкурсе

	Фамилия, имя, отчество участника Конкурса (полностью)
	

	Место работы (наименование организации полностью)
	

	Должность
	

	Ученая степень, ученое звание, почетное звание и другие профессиональные достижения, наличие наградного материала (кем и когда выдан)
	

	Стаж педагогической работы
	

	Контактный телефон:

Рабочий

Мобильный
	

	Е-mail
	


Приложение 2 
к Положению о  конкурсе "Лучший тренер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 
Справка
критериев оценки работы тренера – преподавателя
	№
	Наименование критерия
	Количество баллов по критерию
	Всего баллов

	1
	Наличие тренировочных групп по этапам подготовки (за каждого учащегося) 
	
	

	
	-спортивно-оздоровительный этап
 
	0,5
	

	
	-этап начальной подготовки

 
	1
	

	
	-тренировочный этап

	2
	

	
	Сохранность контингента (от 80%  прошлогоднего списка)
	0,2
	

	2
	Выполнение разрядных требований и спортивных званий, судейской категории  (Очки учитываются    за каждого подготовленного  в 2017  году)

	2.1.
	II, III и юношеские     
	1
	

	
	1 разряда 

 
	1,5
	

	
	КМС

 
	2
	

	
	МС
	2,5
	

	2.2.
	Юный спортивный судья
	1
	

	3
	Участие в личном и командном первенствах согласно календарному плану   спортивно - массовых мероприятий (Очки учитываются за участие только в официальных соревнованиях  учетом мест и показанных результатов.)

	3.1.


	Районные (футбол, волейбол, баскетбол)
	в командно-игровых видах спорта
	Командные места
	Личные места
	всего

	
	1 место
	4
	-
	-
	

	
	2 место
	3
	-
	-
	

	
	3 место
	2
	-
	-
	

	3.2.
	Зональный этап краевых соревнований (футбол, волейбол, баскетбол) 

	
	1 место
	6
	-
	-
	

	
	2 место
	5
	-
	-
	

	
	3 место
	4
	-
	-
	

	
	Краевые  (все виды спорта)

	
	1 место
	9
	3
	4
	

	
	2 место
	8
	2
	3
	

	
	3 место
	7
	1
	2
	

	3.3.


	ЮФО, СКФО (все виды спорта)

	
	1 место
	10
	6
	7
	

	
	2 место
	9
	5
	6
	

	
	3 место
	8
	4
	5
	

	
	4 место
	7
	3
	4
	

	
	5 место
	6
	2
	3
	

	
	6 место
	5
	1
	2
	

	3.4.
	России (все виды спорта)

	
	1 место
	30
	8
	10
	

	
	2 место
	25
	7
	9
	

	
	3 место
	20
	6
	8
	

	
	4 место
	18
	5
	7
	

	
	5 место
	15
	4
	6
	

	
	6 место
	10
	3
	5
	

	4.
	Учащееся, переданные в течение года в СДЮСШОР 

(Факт передачи должен быть подтвержден официальным документом о передаче или списком сборной команды)
	за каждого
	

	4.1
	Учащееся, поступившие в ВУЗы на спортивный факультет
	1,5
	

	4.2
	Учащееся, поступившие в СУЗы на спортивный факультет
	1
	

	5.
	Подготовка членов сборной команды Ставропольского края  
	 0,5
 за каждого
	

	6.
	Выполнение тренером-преподавателем требований  квалификационных  категорий 

	
	Высшей категории 
	2
	

	
	 I категории 

	1
	

	7.
	Выполнение тренером-преподавателем требований  квалификационные категории спортивных судей:

	
	спортивный судья всероссийской категории
	10
	

	
	спортивный судья первой категории
	5
	

	
	спортивный судья второй категории
	3
	

	
	спортивный судья третьей категории
	2
	

	8.
	Наличие почетных званий, наград благодарностей 

	
	Нагрудные знаки министерства спорта, министерства образования

  
	12
	

	
	Мастер спорта
	10
	

	
	Отличник ФКиС РФ       
	10
	

	
	Почетная грамота министра спорта, министра образования, губернатора СК
	8
	

	
	Благодарность министра спорта, министра образования, губернатора СК
	6
	

	9.
	Организация и проведение соревнований 
 ДЮСШ 


	1
	

	
	Районные 

 
	3
	

	
	Межрайонные 

	5
	

	
	Краевые
	10
	

	10.
	Участие  в организационно-методической деятельности  учреждения 

	
	Подготовка материалов по обобщению передового педагогического опыта
	5
	

	
	Разработка материалов  по методической теме 
	2
	

	
	Разработка, проведение открытого занятия
	3
	

	
	Подготовка материалов для размещения на сайте учреждения
	5
	

	
	Наличие страницы/ группы  в социальных сетях
	3
	

	
	Наличие стенда с достижениями учащихся
	1
	

	
	Наличие электронной почты
	0,5
	

	
	Работа с родительской общественностью (анкетирование, разработка агитационного материала и т.п.)
	2
	

	
	Привлечение внебюджетных средств
	5
	

	11.
	Оформленные в соответствии с требованием отчеты по соревнованиям
	0,5
	

	12.
	Наличие учащихся «группы риска» (за каждого)
	1
	



 Приложение 3 

  к Положению о  конкурсе "Лучший тренер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 
образец титульного листа
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА «НИКА» 
ЛЕВОКУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ
Материалы, представляемые на конкурс

«Лучший тренер-преподаватель МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 2017 года»
	
	Конкурсант:
Тренер-преподаватель 

МКУ ДО ДЮСШ «Ника» 

Иванов Иван Иванович


с.Левокумское,
2017 г.
